ASSOCIATION DU CENTRE SOCIAL RURAL DU CANTON
6{!5 DE GRANDVILLIERS

32, rue Frédéric Petit-60210 GRANDVILLIERS

Procés-verbal de I’Assemblée Générale Ordinaire
Mercredi 12 juin 2024 a 18h30
Salle des fétes de BEAUDEDUIT

Etaient présent(e)s : 92

BAL Pascale,

BALDET Prisca,
BELLANGER Edwin,
BONARDELLE Bernard,
BONARDELLE Danielle,
BORGOO Martine,
BOUCOURT Chloé,
BOULE Christelle,

BOA Jennifer,
BOYENVAL Gilles,
BRETON Jean-Frangois,
BREUQUE Valérie,
CAYEUX Stéphanie,
CAZIER Kelly

CHER Christopher,
COCU Delphine,
COMBLEZ Valérie,
COULIBALY Hamidou,
DAIRE Véronique,
DANIEL Laurent,
DECORDE Mégane,
DELAYEN Pascal,
DESFOSSES Marion,
DENIVELLE Jo,
DEODATO Thierry,
DEUX Chantal,

DIAL Mansour,
DOUAY Elodie,
DORMOQY Denis,
DOUCHET Frédéric,
DROUILLET Isabelle,
DUBUIS Jean-Claude,
DUCHAUSSOY Christelle,
DUHAMEL Bénédicte,
DUTILLOY Nadine,
ELIE Céline,

Habitante usagére,
Salariée,

Service civique,

Habitant usager,

Habitant usager,
Conseillere départementale,
Salariée,

Salariée,

Salariée,

Administrateur,
Administrateur,

Salariée,

Habitante,

Salariée,

Salarié,

Administratrice,

déléguée régionale FCSPP,
Salarié,

Salariée,

Vice-Président Commission Sociale CCPV

Service civique,

Président de la Caf de I'Qise,
Salariée,

Bénévole,

Directeur du CSR,
Administratrice,
Commissaire aux comptes,
Salariée,

Vice-Président du CSR,
Maire de Grandvilliers,
Bénévole,

Administrateur,

Salariée,

Pas une de Plus

Bénévole,

Salariée




ELIE Laetitia,
ESTIENNE Jean-Pierre,
FILLATRE Fabienne,

FOURDRINIER Samantha,

GIEBONVAL Maryse,
GRIGNON Delphine,
GROGNET Véronique,
GROGNET Bruno,
GUEUDET Caroline,
HEBERT Vincent,
HENON Marie-Thérese,
HERTOUX Colette,
HEU Jean-Michel,

HEU Jean-Pierre,
JAMAULT Paul,

JOSSE Brayan,
LEBOSQUAIN Brandon,
LECLERC Danielle,
LEJEUNE Lucie,
LEFEVRE Dani¢le,
LENGLIER Philippe,
LENNE Antoine,
LENNE Brigitte,
LEVISSE Chloé,
MARTIN Georges
MASSON Guy,

MYREY Laurent,
MARCQ Didier,
MAURIER Vincent,
MERCIER Jean-Claude,
METEYER Jean-Pierre,
NOEL Denis,

OGER Juliette,
PEDRONO Lionel,

PELTOT-THIEBAUT Manon,

PERIMONY Patrick,
PHILIPPE Maxime,
PICHARD Héléene,
PINEL Sylviane,
PLE Séverine,
POUPIN Laetitia,
POUPIN Elisa,
POUPIN Marina,
QUEROS Davy,

RAMBURE Valérie,

SAVARY Maryléne,
SAVARY Anais,
SIDURON Louise,

Secrétaire adjointe du CSR,
Maire de Feuquieres,
Habitante,

Salariée,

Bénévole,

Salariée,

Association ARC
Association ARC,
Bénévole,

Crédit Agricole,
Habitante usagére,
Habitante,
Représentant MSA,
Administrateur,
Maire de Lavacquerie,
Service civique,
Salarié,

Bénévole,

Salariée,

Habitante usageére,
habitant,

Secrétaire du CSR,
Secours Catholique-Caritas
habitante,

Ligue des Droits de 'Homme
Administrateur,
Président du CSR,
Bénévole,

Salarié,
Administrateur,
Administrateur,
Trésorier du CSR,
Salariée,
Administrateur,
Service civique,
Administrateur,
Salarié,
Vice-Présidente du CSR,
Du Baume a I'ame,
Administratrice,
Salariée,

Salariée,

Salariée,

Bénévole,

Salariée,

Bénévole,

Habitante,

Habitante,



SINET Bruno, Trésorier adjoint du CSR,

SOULEZ Jean-Paul, Administrateur,

TANQUEREL Angéle, habitante usagére,

TOURNEUR Noémie, Salariée,

TROUVE Nathalie, Salariée,

VERBEKE Lisa, Salariée,

VERBEKE Pascal, Vice-Président du Conseil départemental,
WIART Jean-Louis, Bénévole.

Etaient excusé(e)s :

- Madame Nadége LEFEBVRE (Présidente du Conseil Départemental de I'Oise)

- Madame Martine BORGOO (Maire de Saint-Pierre-és-Champs, Conseillére Départementale
déléguée du canton de Grandvilliers, Chargée de I'Agriculture)

- Monsieur Xavier BERTRAND (Président de la Région Hauts-de-France)

- Monsieur Jacques LARCHER (Maire de Grandvilliers)

- Madame Noura KILHAL-FLEGEAU (Madame La Sous-Préfete de Clermont)

- Monsieur Christophe ANSEL (Directeur Adjoint, Pble Emploi Agence Mykonos Beauvais)

- Madame Céline MALLARD (Générations Mouvement — Fédération de I'Oise (Les Ainés Ruraux)

- Madame Sandra PONCHON (Manager Territorial de I'antenne de I’Oise du Centre Régional de
Coordination des Dépistages des Cancers)

- Madame Chantal AMIC Cheffe du service territorial de I’Action Sociale et de I'Insertion sur le
Territoire Beauvais Oise Picarde

- Monsieur Jéréme BALLIE (Chef de projet France Services et Inclusion Sociale et Numérique)
- Madame Laurence FLANDRIN (Directrice, Ecole Louis Warabiot Grandvilliers)

- Monsieur Alain DEHAUDT (Directeur de I'ADIL de I'Oise)

- Madame Frangoise CABANNE (UNAPE] 60)

- Madame Isabelle MOEZAN (CPAM Oise)

- Madame Florence BISIAUX (Proviseur du Lycée Professionnel Jules Verne Grandvilliers)

- Madame Catherine JAUDON (Inspectrice de I'Education Nationale, Circonscription du 1¢
degré de Grandvilliers)

- Madame Carole FONTAINE (Accompagnement Personnalisé Santé, Emmatis Beauvais)
- Monsieur Cyril BOILE (Directeur, Association France Victime 60)

- Madame Jenny WATTELIER (Directrice EHPAD de Grandvilliers)

- Madame Christine GUENET (Directrice, CIDFF 60 Beauvais)

- Monsieur Alain MOURONVAL

- Association « LES ESSERRES » (Association Artistique & Culturelle 60120 Lavacquerie)

- Madame Véronique GRANDCOING (Conseillére Conjugale et Familiale, CPEF Beauvais-
Grandbvilliers-Breteuil, Conseil Départemental de I'Oise)

- Madame Nathalie ZIARNOWSKI (Responsable d’Agence Retraite Beauvais, Département
« Picardie »)

- Monsieur Etienne Caux (Maire de Brombos)
- Madame Carine FERNON (Directrice, Centre Social Rural de Guiscard)
- Monsieur Pascal DOLLE (Président, Centre Social de Guiscard)



- Monsieur André SOLEWYN (Maire de Saint Omer en Chaussée)
- Madame Delphine DESENNE (1ére Adjointe commune de Feuquiéres)
- Madame Sophie FOUCAULT (NOOE Emploi)

Monsieur Laurent MIREY, President du CSR, ouvre 1’assemblée 4 18h30
Avant de faire lecture de I’ordre du jour ci-aprés, Monsieur MIREY fait état des excusés et remercie de
leurs présences les administrateurs, les partenaires, les bénévoles et les salariés.

Approbation des PV de I’AGE et AGQ du 14 juin 2023, salle des fétes de Formerie
Rapport moral du Président

Bilan financier

Lecture du rapport du commissaire aux comptes

Résolutions 2023

Les séniors dans le mouv’

La Fedération des Centres Sociaux et Socioculturels des pays Picards

Points d’actualités

© SN AL A W~

Interventions et questions diverses
1 0 Election ou réélection des membres du Conseil d’Administration

1. Approbation des PV de PAGE et AGO du 14 juin 2023 (PV ayant été transmis lors des
invitations)

Aucune remarque n’étant formulée, les PV sont approuvés a unanimité

2. Rapport moral

Monsieur MIREY fait lecture du rapport moral de 1’ Association pour cette année 2023 :

En qualité de Président du Centre social rural du canton de Grandvilliers, j’ai 'honneur d’ouvrir cette
assemblée générale qui vient cl6turer administrativement et financiérement I'année 2023, Assemblée
générale qui, conformément a notre projet social, continue cette année G « aller vers » en se déroulant
« Hors les murs ».

L’an dernier @ FORMERIE, j'ai aujourd’hui le plaisir de vous accueillir @ BEAUDEDUIT, commune sur
laquelle nous intervenons tous les jours dans I'accueil des enfants scolarisés au SIRS, et SIRS avec lequel
nous intervenons a I'année dans le cadre d’un projet autour des discriminations.

Je remercie ainsi tout naturellement M. Guy MASSON, a la fois pour son accueil ce jour en qualité de
maire de Beaudéduit, ainsi que pour son bon partenariat en qualité de Président du SIRS et enfin pour
son soutien inconditionnel en qualité d’ancien Président de notre CSR.

C'est avec une grande fierté que je vous présente le rapport moral de notre association pour I'année
2023.

Comme chaque année, je commencerai par rappeler que notre Centre Social Rural est Votre centre
social.

il agit en réponse aux attentes de tous les habitants d’un territoire étendu sur 315 km2 et composé de
45 communes de Formerie a Lavacquerie, en passant par les chemins de St Samson la Poterie, Moliens,
Granavilliers...



Méme si les 19000 habitants de ce territoire ne sont pas tous usagers de votre centre social, bon
nombre d’entre eux bénéficient de son offre de services et d’activités tant au sein de nos locaux que
hors les murs a proximité de chez eux, et je suis bien conscient que nous avons encore des chemins &
parcourir pour que I'on soit identifié et connu par toutes et tous...(aussi bien & Formerie, Grandvilliers
et Feuquieres que dans toutes les petites communes), méme si nous ne pouvons pas étre partout, tout
en essayant d’y étre.

Nos habitants restent pour certains isolés sur leurs communes et, pour rappel, toutes les communes
peuvent se saisir de notre capacité a agir a leur coté.

Aussi et comme vous pourrez le constater a travers notre rapport d’activités, cette année 2023 a été
marquée par :

- Une belle mobilisation de nos usagers : la fréquentation de nos activités en constante hausse
démontre que notre centre social rural est dynamique et continue & jouer un réle crucial dans notre
communauté, en renforcant les liens sociaux, en soutenant les familles et en promouvant I'inclusion et
la solidarité

- Une capacité financiére maintenue encore a ce jour pour le pouvoir d’agir de notre association, aussi
bien dans la préservation de I'ensemble de nos offres de services et d’activités, que dans une capacité
a innover dans nos démarches de maintien de liens sociaux dans et hors les murs, qu’enfin dans une
capacité relative d’investissement

Cela fait désormais 50 ans que notre association vit au c6té et pour les habitants, nous en sommes fiers
et ne pouvons que nous souhaiter de belles décennies é venir !

Mais I'année 2023 est également marquée par :

- Une politique de revalorisation des emplois

- Une hausse des charges énergétiques, de transport et d’alimentation
- Et des répercussions G anticiper sur 2024, voire méme sur 2025

2024 a ainsi débuté par une mobilisation nationale des Centres sociaux sans précédent, conformément
aux directives et aux objectifs de notre Fédération des Centres Sociaux.

Nous y étions et avons pu mobiliser nos habitants non pas parce que nous faisons partie des « centres
sociaux en danger » (slogan du 31 janvier 2024), mais bien pour ALERTER sur des années futures qui
laissent paraitre quelques incertitudes, d’oi notre slogan interne « aujourd’hui et demain mon centre
social j'y tiens | »

Nous sommes engagés sur notre territoire rural et faisons partie de ses acteurs économiques,

Nous sommes acteur du développement social local et contribuons largement, au cété de nos
partenaires et des autres Centres sociaux du territoire, a I'attractivité de la Picardie verte et au maintien
des liens sociaux entre les générations, toutes catégories sociales confondues,

Nous mobilisons les habitants sur notre démarche d’éducation populaire et de développement du
pouvoir d’agir pour que chacun chacune trouve sa place, puisse s’émanciper a tous éges, participer &
la vie citoyenne, étre acteur de développement durable, étre acteur d’un parcours inclusif vers I'emploi,
étre solidaire, faire avec, agir en santé, en jeunesse, en mobilité, en accés aux droits, étre connecté, ...
bref vivre bien !

« Mieux vaut prévenir que guérir »...voici pourquoi nous alertons dés maintenant

- Pour appeler a la coresponsabilité parce que nous n’agissons pas seul mais bien en réponse & des
politiques publiques nationales, régionales, départementales et locales

- Pour avoir des moyens a la hauteur des enjeux d’un territoire rural qui je le rappelle s’inscrit dans les
territoires prioritaires

- Pour faire reconnaitre notre action dans le temps, a minima sur la durée de notre projet, et non plus
par coup de subventions annuelles qui ne donnent qu’une lisibilité & courts termes

- Pour redonner du sens aux équipes professionnelles qui se doivent de passer plus de temps avec leurs
usagers qu’avec leurs démarches administratives en ligne



- Pour ne pas laisser @ notre association la responsabilité de devoir maintenir ou arréter certaines
activités.

La liste de nos revendications pouvant étre longue, je vous invite ici a vous connecter sur le site de notre
fédération ou @ prendre attache avec Valérie COMBLEZ, ici présente, qui vous présentera tout & I'heure
le projet fédéral en pays Picard !

Enfin et au regard du contexte politique actuel, je ne peux que vous inviter a exprimer votre voix dans
les urnes !

Pour conclure, Je tiens G remercier chaleureusement tous les membres de notre association, les
administrateurs, les membres du bureau, les bénévoles, les salariés, les partenaires et les collectivités
locales pour leur soutien indéfectible.

Votre engagement et votre dévouement ont été essentiels @ la réussite de nos projets et a la réalisation
de nos objectifs.

Ensemble, nous continuerons & ceuvrer pour une société plus juste, plus solidaire et plus inclusive.

Merci @ tous pour votre confiance et votre soutien.
3. Bilan financier

En appui sur le diaporama, Bruno SINET, Trésorier, fait état des éléments comptables clés et fait lecture
du rapport du trésorier ci-apres.

T
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120 9454

Pour I’année 2023, nous notons les faits marquants suivants :

- 65,65 % du budget sont des charges du personnel (hors imp6ts et taxes sur salaires en 63) pour 36
salariés et 32,83 ETP au 31/12/23 ;

- Une hausse des produits du fait de participations des usagers en hausse et du soutien de nos partenaires
(60 conventions/ avenants financiers signés en 2023, 45 en 2022 et 32 en 2021) ;

- 57% de nos dépenses sont injectées sur le territoire Picardie verte.



Quant au Budget Prévisionnel 2024, d’un montant de 1 835 601 € (dont 120 203 € de contributions
volontaires en bénévolat et mise a disposition de locaux), il est a noter :

- Une hausse du budget de + 8,9% ;

- 68,58% des dépenses sont consacrées aux charges du personnel hors imp6ts et taxes sur salaires
(impact revalorisation) ;

- Des charges énergétiques placées au compte 61 (impact estimé de + 30000 €) ;

- Des subventions & trouver (compte 77. Produits exceptionnels) a hauteur de 117 615 € pour équilibrer
le budget et surtout conserver un pouvoir d’agir dans le fonctionnement, une capacité d’innovation et
une ligne d’investissement.

Pour toutes interrogations, Monsieur SINET précise qu’il se tient i la disposition des membres de
I’Assemblée et que des rendez-vous peuvent ére pris avec la comptable du CSR Madame

Christelle DUCHAUSSOY.

4. Lecture du rapport du commissaire aux comptes

Monsieur Mansour DIAL, nommé en juin 2023 en qualité de commissaire aux comptes titulaire,
intervient A son tour et présente le rapport du commissaire aux comptes.

Monsieur DIAL fait lecture de son rapport d’expertise « conforme et respectueuse des régles
comptables » et rappelle que son audit est réalisé selon les normes conventionnelles en France.

En qualité de commissaire aux comptes titulaire, il faire part & I’assemblée que les comptes sont validés
et certifiés, et clos ainsi I’exercice 2023.

Monsieur DIAL souligne enfin la trés bonne collaboration avec notre CSR et le travail de qualité, dans
le bon respect des process, remis par la comptable.

5. Résolutions 2023

lére Résolution

L’Assemblée Générale aprés avoir entendu lecture du rapport d’activité, du rapport de gestion du
trésorier ainsi que du rapport sur les comptes annuels du commissaire aux comptes, approuve les
comptes de 1’exercice 2023 tels qu’ils lui sont présentés.

Elle Donne Quitus aux membres du Conseil d’administration pour la gestion de 1’exercice 2023.

Cette premiére résolution est approuvée par ’ensemble des membres actifs, avec 1 seule abstention
(Président de la Caf de I’Oise).

2éme Résolution

L’Assemblée Générale constate le résultat de I’exercice 2023 qui se monte a un excédent de 35 827,70
€. Elle décide, sur proposition du Conseil d’ Administration d’affecter le résultat en compte de report a
nouveau.

Cette seconde résolution est approuvée par I’ensemble des membres actifs, avec 1 seule abstention
(Président de la Caf de I’Oise).



3éme Résolution :
L’Assemblée Générale aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes
prend acte de I’absence de conventions réglementées.

Cette troisiéme résolution est approuvée par ’ensemble des membres actifs, avec 1 seule abstention
(Président de la Caf de I’Oise).

4éme Résolution :
L’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président pour procéder a la publication des comptes.

Cette quatrieme résolution est approuvée par ’ensemble des membres actifs, avec 1 seule abstention
(Président de la Caf de I’Oise).

6. Les Séniors dans le mouv’

En appui sur le diaporama, Delphine GRIGNON, référente et animatrice en maintien du lien social des
séniors, et Juliette OGER, animatrice séniors, se font accompagner de leurs bénévoles usagers pour
présenter ensemble et a plusieurs voix les actions des séniors dans le mouv’ :
> Des activités et ateliers en appui sur la conférence des financeurs, pilotée par le département ;
» Des visites de convivialité 4 domicile dans le cadre du dispositif départemental MONALISA ;
» Un service de transport solidaire « Trans’partige ».

Afin d’illustrer I'impact de I’action des séniors dans le mouv’, les usagers et bénévoles ont pu concevoir
un texte et en font lecture par la voix de Monsieur Denis DORMOY :

En quelques mots quelques éléments de mon intervention a I’AG du CSR pour le pole senior :

« En premier lieu, Je suis le porte-parole d’usagers du pole senior qui me [’ont demandé : « nous
souhaitons dire pourquoi nous aimons nous rendre au Centre social pour participer aux divers ateliers
proposés chaque mois par Delphine et Juliette du service senior.

Nous les croisons souvent . atelier mémoire, ce qui est fort utile ; atelier cuisine pour le plaisir de
préparer et de déguster un repas ensemble ; atelier marche douce ou avec bdton pour étre en forme,
atelier santé ou bricolage « des mains dans le mouv », etc.... Tous ces ateliers se déroulent avec le
sourire dans la bonne humeur. C’est cela le bien vieillir ensemble ! partager de bons moments, sans
Jugements, en toute confiance et en toute simplicité.

Car la solitude est une chose trés dure a vivre pour beaucoup de personnes dgées. Alors nous nous
aidons, nous soutenons, invitant d’autres a nous rejoindre, a nous accompagner, a sortir de leur
enfermement et nous sommes heureux de voir que le groupe est sans cesse rejoint par de nouvelles
personnes...

Nous formons un bon groupe autour de « notre duo Delphine et Juliette ». Nous sommes toujours
accueillis avec le sourire, la bienveillance et nous souhaitons que cela dur le plus longtemps possible.
Eitre bien occupé évite les visites chez le médecin pour cause de déprime. »

Jinvite a observer la « jeunesse » dans le sourire et les mines réjouies qui m’entourent.

Puis je reviens sur l'intérét de deux activités auxquelles je participe. L atelier mémoire tout d’abord, en
prenant l’exemple de deux participants (deux hommes, souvent plus réticents que les femmes a
participer a des activités du centre social), le premier, ancien pompier de Paris trés diminué par les
suite d’un AVC et qui, depuis plus de cing ans vient a cet atelier en déclarant que c ‘est son jour de soleil
de la semaine et qui réveille des compétences intellectuelles qui font de ce moment passé avec le groupe
un réel bien-étre et ce sentiment si précieux de trouver du « sens » @ son existence. C’est aussi e cas
d’un autre homme, ancien boulanger, qui marqué par une enfance complexe et une vie pleine de zigzags



retrouve dans chaque séance un peu de bien-étre et de satisfaction et qui a pu, grdce a la qualité de
réception du groupe et des animatrices parler tranquillement de certaines de ses blessures intimes. Plus
largement cet atelier répond a un besoin d’isolement trés important dans notre secteur, isolement qui
généralement abime les compétences cognitives des seniors et qu'il est essentiel d’avoir ces occasions
de travailler sa mémoire tout en échangeant ensemble.

Cet atelier est aussi a un point de bascule dans la mesure ot le groupe devient trop nombreux pour que
chacun y trouve toute sa place. A nous peut-étre de voir comment, éventuellement le dédoubler.

J ajoute quelques mots sur le journal des seniors, a la fois liens trés attendus dans le secteur a chaque
numéro et qui est congu par ses divers rédacteurs, tous seniors, comme un « outil d’éducation populaire
» a travers les textes sur les personnalités locales, les villages et aussi les textes sur les sources
profondes de notre culture, sans oublier la poésie, les objets oubliés ou la bonne cuisine... C’est aussi
un lieu ouvert a tous les nouveaux rédacteurs potentiels.

Enfin je rappelle ’ensemble des « activités » du péle senior et le besoin de bénévoles

Ce témoignage émouvant regoit les applaudissements de I’assemblée.

Monsieur MIREY informe 1’assemblée que conformément & sa demande tous les services seront chacun
ieur tour mis a I’honneur en AG, cela pour que i’ensembie de nos usagers et partenaires puissent se saisir
de nos modalités de fonctionnement et plus concrétement de notre projet.

C’est aussi dans cette volonté que des interventions/présentations sont rendues effectives en conférence
des maires, en conseil communautaire, ainsi qu’aupres des communes.

7. La Fédération des Centres Sociaux et Socioculturels des pays Picards

Notre CSR est adhérent & la fédération et y était représenté an CA par Monsieur Denis NOEL, qui a par
manque de disponibilité a pu faire une passation avec Laurent MIREY qui est désormais co-président
de la fédération pour le département de I’Oise.

Laurent MIREY et Madame Valérie COMBLEZ, déléguée régionale de la fédération, étaient il v a peu
présents lors de I’ Assemblée Générale de la Fédération nationale des centres sociaux.

Madame COMBLEZ présente bri¢vement les 3 valeurs de la fédération nationale que sont :
- la dignité humaine

- 1a solidarité

- 1a démocratie

Tout comme la fédération nationale, la fédération pays Picards (départements de 1’Oise, de I’ Aisne et
de la Somme) agit a nos c6tés, aussi bien pour les centres sociaux et espaces de vie sociale dans leur vie
associative que pour soutenir/former/accompagner les salariés que les bénévoles.

Elle coordonne, porte des projets et vient soutenir la vie des centres sociaux par la force de son réseau.
A titre d’exemple, elle était fortement présente et mobilisée dans les négociations avec notre syndicat
employeur avant et lors du passage dans une nouvelle classification.

Enfin, elle est 1 pour développer le pouvoir d’agir des centres sociaux et des habitants, et favorise le
vivre ensemble.

Madame COMBLEZ est a la disposition de toutes et tous.

Monsieur MIREY informe 1’assemblée qu’ils seront présents lors de I’AG d’ELISFA le 21 juin, que sa
fonction fédérale impulse la collaboration entre les CSRx et la CCPV (présidents et directeurs).



La fédération, dans ses réponses aux actions de mobilisation des centres sociaux (au national), a pu
organiser une rencontre entre les les Centres sociaux de 1’Oise et les 3 principaux partenaires que sont
la Caf de I’Oise, le département de 1’Oise et la MSA de Picardie.

8. Points d’actualités

T. DEODATO, directeur du CSR, présente quelques points d’actualités notamment dans un souhait des
membres du bureau de mettre en avant notre projet hors les murs, et plus spécifiquement sur la commune
de Formerie.

Dans la mesure ou nous avons a mieux travailler et concerter notre action avec les communes, une
rencontre de présentation et de concertation sera rendue effective en septembre avec les Maires, adjoints
et secrétariat.

Un autre temps de présentation a 3 voix (les 3 CSRx) sera également rendu effectif dans le cadre d’une
rencontre avec les secrétaires de Mairie, temps piloté par la CCPV.

Les autres points d’actualités sont ceux présentés sur le diaporama, notamment pour favoriser la
participation de toutes et tous dans les prochains événements du centre social, tant pur les habitants que

pour les administrateurs que pour les partenaires.

Monsieur MIREY informe 1’assemblée que des rencontres sont également prévues avec les communes
non signataires de la CTG, et non signataires de la convention avec I’épicerie solidaire.

9. Interventions et questions diverses

Monsieur Laurent DANIEL, Vice-Président de la CCPV en charge des affaires sociales, félicite le CSR
pour son dynamisme sur le territoire. Il approuve ce qui a été dit et informe que selon ses capacités la
CCPV maintiendra ses financements. Il est par ailleurs heureux de ce zoom sur les actions & Formerie,
qui démontre bien la capacité du CSR a mettre en ceuvre son projet hors les murs sur son grand territoire.

Monsieur Guy MASSON, Maire de Beaudéduit et administrateur du CSR, reviens sur le nom du CSR.
Depuis 2013 cette question est récurrente et pose la question d’un éventuel changement de nom mais
pour quel impact recherché ( 7). Pourquoi pas mettre en place une enquéte sur le nom a réaliser par nos
jeunes ?

Madame Martine BORGOO et Monsieur Pascal VERBEKE, tous deux Vice-Présidents du Conseil
départemental de 1’Oise, souligne la belle fréquentation & I’ AG et la belle adhésion des habitants aux
activités du CSR. Ils remercient les 3 centres sociaux de couvrir ce grand territoire de 633km?2, et
conviennent qu’il faut trouver les moyens de mieux se faire connaitre. Ils ont pu tous deux participer au
salon du bien vieillir, délocalisé hors les murs a Feuquiéres, et souligne sa belle fréquentation et la belle
participation tant des partenaires que des habitants. Le bien vieillir est a fort enjeu et il est indispensable
de maintenir 1’action des CSRx.

Le département est engagé aux cdtés du CSR et souligne sa situation comptable équilibré et saine !
Enfin et sur la politique départementale, 1’assemblée est informée de la mise en place 1’an prochain de
I’expérimentation de la loi travail sur les 15h d’activité pour les ARSA accompagnés.

Monsieur Pascal DELAYEN, Président de la Caf de 1’Oise, rappelle que la Caf est 12 pour accompagner
le CSR dans ses projets et qu’elle se mobilise fortement pour les centres sociaux. Il précise que « en
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HDF, on n’est pas les pires ». Le centre social et la Caf travaillent avec des partenaires de maniére
concertée, et que s’il y a avait un mauvais fonctionnement, les partenaires ne suivraient pas.

Monsieur Jean-Michel HEU, administrateur de la MSA de Picardie, félicite les usagers et bénévoles du
CSR. «le CSR 'y tiens, et nous aussi a la MSA ». Malgré un budget contraint, la MSA a une dotation
de +20% aux CSRx notamment au titre du GMR (Grandir en Milieu Rural). Dans le cadre des
collaborations avec le CSR, il félicite 4 nouveau les bénévoles du CSR qui ont contribué 4 la réussite de
I’action théatrale « une vie palpitante », et remercie les Maires pour les mises & disposition de locaux
pour ces belles collaborations.

« Euvrons ensemble pour que ¢a donne vie, le CSR on y tient »

10. Elections des membres du Conseil d’Administration

Au préalable de 1’élections des membres du CA, Monsieur MIREY présente les membres actuels, élus
et de droits.

1l rappelle également qu’étre administrateur trice, ¢’est avant tout vouloir consacrer du temps, faire
valoir ses compétences, pour faire des choses pour I’association et les habitants de notre territoire. Il est
par ailleurs important que notre Conseil d’administration soit le plus représentatif possible du territoire.

Les membres actifs sortants cette année sont :

HEU Jean-Pierre ; MERCIER Jean-Claude ; PICHARD Héléne ; CATLLEUX Guillaume ; LAURENT-
CHARVET Sébastien ; LENNE Antoine ; MIREY Laurent ; PEDRONO Lionel ; SINET Bruno ; NOEL
Denis ; MASSON Guy

Et sont candidats pour renouveler leurs engagements

Une nouvelle candidature est soumise aux votes :
- Madame CAYEUX Stéphanie, habitante de Thieulloy St Antoine

Apres une bréve présentation de Madame Stéphanie CAYEUX, Monsieur MIREY demande a Monsieur
Thierry DEODATO de passer au vote son renouvellement.

Monsieur MIREY est élu & I’unanimité et soumet alors I’ensemble des candidatures aux votes
(renouvellement et nouvelle candidature).

Les candidats souhaitant renouveler leurs mandats ainsi que la nouvelle candidate,
Sont toutes et tous élu_e_s a unanimirté.
Félicitations a toutes et tous !

Monsieur MIREY informe 1’assemblée et les nouveaux membres actifs que le Conseil d’administration
servant 1’élection des membres du bureau s’effectuera le 3 juillet & 18h au sein des locaux du CSR a
Grandvilliers.

Grandvilliers, le 18 juin 2025

Le Président Le Secrétaire
CENTRE SOCIAL RURAL DU
CANTOND NDVILLIERS
rue Fréderic Petit
50210 GRANDVILLIERS
81:0344487541-Fax:034446 1175
accueil@csrgrandvilliers.ir
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