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OUVERTURE DE
UASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Laurent MIREY,
Président de votre centre social
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Générale Ordinaire du 18 juin 2025

Rapport Moral du Président

Rapport Financier

| ecture du rapport du commissaire aux comptes
Résolutions 2025

Rapport d’activité 2025

| es missions du service insertion

Election des membres du Conseil d’Administration
Interventions et questions diverses




Assemblée Générale 2025

PV de '’Assemblée Générale Ordinaire
du 18 juin 2025

A FEUQUIERES
(transmis par mail avec l'invitation)

» Pour approbation



Rapport Moral

Laurent MIREY

Président
De I’Association du Centre Social Rural
Du canton de Grandyvilliers



Rapport Financier 2025

Jean-Francois BRETON,
Trésorier du Centre Social Rural
Denis NOEL,

Trésorier adjoint



Rapport Financier 2025

el

C
Mton de

Total Charges : 1 710 737,94 € i
Total Produits : 1 780 229,75 € (2024: +72 834,16 €)

(2024 : 1 844 945,47 €)

Charges d’exploitation : 1 604 340,97 € Résultat d’exploitation de + 62 691,15 €
Produits d’exploitation : 1 667 032,12 € (2024: - 24 621,21 €)

Charges financieres : 0 €
Produits financiers : 6 800,66 €

Résultat financier de + 6 800,66 €
(2024: + 4 798,91 €)

Résultat exceptionnel de 0 €
(2024: + 92 656,46 €)

Contributions volontaires : 106 396,97 € ‘2’2;3?40';51:3853;0:Idel\:loc.:.uxdzar la
(2024: 132 689,60 €) et la Mairie

Granduvilliers (3953,60 €)
4021 heures de bénévolat soit 2,21

ETP (3,38 ETP - 6134,55 heures en
aux charges du personnel 2024)

Charges exceptionnelles : 0 €
Produits exceptionnels : 0 €

72,05% du budget est consacré




Rapport Financier 2025

Les faits marquants 2025:

v

v

AN

Baisse des contributions volontaires en bénévolat marquant une fragilité dans le
maintien de 'engagement des bénévoles

De nombreux mouvements de personnel (retraite, fin de contrat, démission,
arrivée)

une perte « seche » sur les emplois aidés (76338,47 € en 2024; 39706,51 € en
2025) amenant I'association dans une vague de pérennisation des contrats (CDI)
Le développement d’'une antenne France services au CSR secteur Marseille en
Beauvaisis

arrét du projet de mobilité sociale (prét de véhicules électriques dans des
démarches d’insertion et d’accés aux droits)

La perte annoncée d’un poste d’animateur numérique en mars 2026

Le rejet d’'une bonne partie de nos actions séniors par la commission financeurs
pilotée par le département de I'Oise (période 2026-2028)

Et un budget prévisionnel 2026 déja fortement impacté par la perte de
financements

‘ BP 2026 de 1 758 155 € (dont 132 000 € de contributions)



Rapport du Commissaire aux
Comptes

Mansour DIAL,

Nommeé en juin 2023 en qualité de commissaire aux comptes titulaire,

SUPPORT CAC AG 19062026CSR GRV.pptx

Mandat arrivant a expiration le jour de I'Assemblée Générale Ordinaire
qui statuera sur les comptes de I'exercice qui sera clos le 31/12/2025.


SUPPORT CAC AG 19062026CSR GRV.pptx
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(¥, Résolutions 2025
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1¢re résolution :

LU'assemblée Générale apres avoir entendu lecture du rapport d’activité, du rapport de
gestion du trésorier ainsi que du rapport sur les comptes annuels du commissaire aux
comptes, approuve les comptes de |'exercice 2025 tels qu’ils lui sont présentés.

Elle donne quitus aux membres du Conseil d’Administration pour la gestion de I'exercice
2025.

2eme résolution :

L'assemblée générale constate le résultat de l'exercice 2025 qui se monte a un excédent de
69 491.81 €. Elle décide, sur proposition du conseil d’administration d’affecter le résultat en

compte de report a nouveau.
3eéme régolution :

L'assemblée générale apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du commissaire aux
comptes approuve les conventions visées a l'article L612-5 du code de commerce.



Résolutions 2025

4eme résolution :

Les mandats de Mansour DIAL, Commissaire aux comptes titulaire, et de la Société Groupe
ACE Commissaire aux comptes suppléant, arrivant a expiration lors de la présente
assemblée, l'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité
requises pour les assemblées générales ordinaires, décide pour une période de six (6)
exercices, soit pour une durée venant a expiration a l'issue de l'assemblée générale
ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos en 2031, de :

- nommer la Société ENTREPRENEURS, représentée par Mansour DIAL (5 rue du
Printemps — 75017 PARIS), Commissaire aux comptes titulaire.

A noter que la loi ne prévoit plus la désignation d’'un commissaire aux comptes suppléant.

5éme résolution:

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au Président pour procéder a la publication des
comptes.



ﬂ“ Rapport d’activité 2025

LE CENTRE SOCIAL, C’EST....???
... AVOUS DE JOUER ET DE NOUS LE DIRE...

Munissez vous de vos smartphones

1. « Flashez » le QR code WOOCLAP: IHIGUSQ

Créez votre pseudo

2. « Flashez » le QR code WOOCLAP: OYMPEAE

Remettez votre pseudo (ou un autre)

Et c’est parti... ATTENTION, votre temps est encore limité pour répondre
Au cas ou...Quizz - Rapport 2025.pptx



Quizz - Rapport 2025.pptx
Quizz - Rapport 2025.pptx

Le service insertion

Redonnez du pouvoir d’agir aux allocataires du RSA,
mais comment faire? Pourquoi? Avec qui?

Parole de professionnels...et d’habitants...

AG - Service Insertion PowerPoint.pptx

Les encouragements sont les bienvenues,
vous pouvez les applaudir!


AG - Service Insertion PowerPoint.pptx
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Election des membres
W du Conseil d’Administration

o, .
Niers

Composition du Conseil d’administration (art. 5 des statuts)
v" Des membres actifs élus pour une durée de 3 ans
v Un minimum de 8 membres de droits

Sont Membres Elus: 20 élu_e_s (5 femmes — 15 hommes) représentatifs de 12 communes

v Mesdames S. CAYEUX (Thieulloy St Antoine), D. COCU (Romescamps), C. DEUX (Granduvilliers),
L. ELIE (Granduvilliers), H. PICHARD (Grandvilliers)

v Messieurs B. BONARDELLE (Dargies), G. BOYENVAL (Halloy), JF. BRETON (Cempuis), D.
DORMOY (Le Hamel), JC. DUBUIS (Grandvilliers), JP. HEU (Sommereux), A. LENNE
(Grandvilliers), G. MASSON (Beaudéduit), JC. MERCIER (Sommereux), JP. METEYER
(Campeaux), L. MIREY (Granduvilliers), D. NOEL (Feuquiéres), P. PERIMONY (Blargies), B. SINET
(Grandvilliers), JP. SOULEZ (Formerie)

Sont Membres de Droits: 13 membres de droits, 8 titulaires et 5 suppléants

v Mesdames M. BORGOO (Département de I'Oise), F. CUVELIER (CCPV), D. PICARD
(Feuquieres), V. BERQUIER (Offoy, CCPV)

v Messieurs W. BOUS (Formerie), L. DANIEL (CCPV), P. DELAYEN (Caf de I'Oise), JP. ESTIENNE
(Feuquiéres, CCPV), IM. HEU et L. WARNAULT (MSA Picardie), F. DOUCHET(Grandbvilliers), P.
VERBEKE (Département de I'Oise)
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Election des membres
du Conseil d/Administration

Membre sortant:

» JF Breton, G Boyenval, P Périmony, JP Soulez, JP Meteyer, A Lenne,
D Cocu, JC Dubuis, L Elie, D Dormoy, B Bonardelle :
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Se représentent au conseil d’administration:
» D Cocu, L Elie

» JF Breton, G Boyenval, JP Soulez, JP Meteyer, A Lenne, JC Dubuis, D Dormoy,
B Bonardelle




Interventions
Et
Questions diverses

Les équipes sont a votre disposition
toute 'année pour vous accompagner
dans vos projets et répondre a vos
interrogations!




Merci de votre attention



